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RESOLUCION DIRECTORAL 125-2022-DIGA

Callao, 16 de mayo del 2022 2 0 MAY |

LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

Visto el Expediente N° 2007116 de Doria GLADIS ENITH REYNA MENDQZA, servidora
administrativa nombrada de esta Casa Superior de Estudios, con cédigo N° 002697, labora en la
Facultad de Ingenieria Quimica, quien se encuentra en el Régimen de Pensiones del Decreto Ley N°
25897, y solicita se Ie otorgue LICENCIA POR ENFERMEDAD CON GOCE DE HABER.

CONSIDERANDO:

Que, el derecho de Licencia del Servidor Piiblico estd previsto en el Art. 110° e inc. a) del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Carrera Administrativa establece que:
“Licencia a la que tienen los fimcionarios y servidores son: a) con Goce de Remumeraciones por
enfermedad”’ (sic);

Estando a lo informado por la Oficina de Recursos Humanos segiin el Informe N.° 009-
2022/ESSALUD-RR HH de fecha 22.04.2022, Proveido N°174-2021-ORH-UNAC del 04.05.2022;
Informe Legal N° 469-2022-0AJ del 11.05.2022; y en uso de las facultades que le confiere la
Resolucién Rectoral N° 547-2016-R de fecha 04 de julio del 2016,

RESUELVE:

1. OTORGAR, a Dofia GLADIS ENITH REYNA MENDOZA, personal adminisirativo
nombrado de esta Casa Superior de Estudios, LICENCIA POR ENFERMEDAD CON
GOCE DE HABER, conforme se detalla:
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REGISTRESE, COMUNIQUESE.
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